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 Thema bijeenkomst 06-07-2021 Via Teams 

Spreekuur ontrafeld 
Hoe weer verantwoord aan het werk na COVID-19 

Beste collega’s 
Naast een inhoudelijk thema over long COVID zal in deze bijeenkomst ook ruimte worden ingebouwd voor nadere toelichting op ons spreekuur advies 
Haidy zal ons meenemen in haar ervaringen bij advisering het “”ontrafelen”” van onze spreekuuradvies 
Het blijkt in de praktijk dat werkgevers het leen van onze spreekuur adviezen lastig vinden, wat kan wel en wat mag niet worden beschreven. 
De AVG legt enkele beperkingen op , ondanks deze beperkingen is het aan ons om adequaat te adviseren en zowel werkgever als werknemer van een praktisch en begrijpelijk advies te voorzien en dat vanuit de visie van de Bedrijfspoli, het stimuleren van eigen regie en medewerkerkracht 
De NVAB heeft recent de Leidraad voor herstel en re-integratie na COVID-19 gepubliceerd. Het blijkt dat zowel werkgevers als werknemers de reintegratie van long Covid lastig vinden. Ook bedrijfsartsen en cags hebbewn behoefte aan meer richting en achtergrond informatie. 
Deze nascholing is gericht op het verbeteren van onze adviesvaardigheden en het uniformeren van onze aanpak. 
Het draagt bij aan de competenties: communicatie ,medisch een maatschappelijk handelen. 

Programma:

1. 16.30-18.00 uur
Spreekuur ontrafelt Haidy van Troon 
Wat kan wel en wat mag niet worden gerapporteerd 
Hoe kan een werkgever ons advies duiden en beter begrijpen 

PAUZE  18.00 – 18.30 uur

2. 18.30- 20.00 uur
Covid reintegratie richtlijn werkgevers en werknemers 
Jessica Oudenampsen, arts 
Koert Maas, Cag 
Wietske Gougon – Kerkhof CAG 
Hoe kunnen wij werkgevers en werknemers adequaat adviseren 
tijdens de reintegratie begeleiding bij long Covid klachten 
Jessica, Koert en Wietske zullen vanuit hun ervaring ons bijpraten over actuele ontwikkelingen en voorbeeld uit de praktijk 
Binnen ZGT Twente worden in samenwerking met de afdeling revalidatie geneeskunde specials COCID spreekuren georganiseerd.
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